
（別紙３）

～ 2026年2月21日

（対象者数） 22 （回答者数） 21

～ 2026年2月21日

（対象者数） 8 （回答者数） 8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

定期的に開催は安定して行えておりますが、外出先が固定化
されている部分もあるため、新しい外出先を検討し、実施し
ていきたいと考えている。

2

お子さんだけでなく、保護者様の状況に応じて、敏速な対応
を今後も継続できるよう、朝礼・終礼時に情報共有を徹底し
ていく。

3

保護者様ニーズに対応できるよう、職員の支援の安定を図れ
るように、情報統治を図る研修も計画的に実施できるように
なると、尚いいと考えている。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

来年度は、インスタグラムを活用し、定期的に情報発信を
行ってまいります。

2

キャンセル待ちをして下さっている方もいらっしゃる状況で
すので、一人でも多くのお子さんにスムーズにご利用頂ける
よう、利用希望日等の調整を行いスムーズなサービス提供に
繋げる必要があると考えている。

3

○事業所名 放課後等デイサービスWING日野駅前

○保護者評価実施期間 2026年2月1日

○保護者評価有効回答数

2026年2月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026年3月23日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

SNSでの情報発信 現在ご利用中のご家庭には、年3回のWING通信にて情報発信
を行っております。

新規の受入れ ありがたいことですが、ここ数年常に定員いっぱいの状態のた
め、新規のお問い合わせを多数頂けているが、即利用に繋げる
ことはできていない。

社会経験に繋がるイベントの企画や地域イベントへの参加 学校休業日を利用し、社会経験に繋がる外出を定期的に開催し
ています。重複した経験であっても、その時々で状況は違うた
め、お子さんにとって安心してご参加頂けるように、スタッフ
が適時対応しています。

ご家族にも寄り添ったサポート体制 電子連絡帳に記載されている内容、送迎時の保護者様との会話
内容、些細な情報もキャッチし、職員間で情報共有を日々行っ
ております。
お子さんやご家族が安心して預けて頂ける体制を取っておりま
す。

有資格者の配置 運営上の配置基準人員はもちろんのこと、専門職員を配置する
ことにより、より保護者様ニーズに様々な観点から対応やアド
バイスが可能になっております。

事業所における自己評価総括表公表


